
197

20

SERVICES DE L’ÉTAT
EN CORSE

DREAL
Direction Régionale
de l’Environnement, 

de l’Aménagement et du Logement
19, cours Napoléon

Bâtiment D - 5e étage - BP 334
20180 AJACCIO Cedex 1
Tél. : 04 95 51 79 70
Fax : 04 95 51 79 89

Accueil physique : 5e étage
de 9 h 00 à 12 h 00

et de 14 h 00 à 17 h 00
Accueil téléphonique : de 8 h 30 à
12 h 30 et de 14 h 00 à 17 h 00

DRAAF
Direction Régionale de l’Agriculture,

de l’Alimentation et de la Forêt
Immeuble Le Solferino - BP 309

8, cours Napoléon
20176 AJACCIO Cedex

Tél. : 04 95 51 86 00 (standard)
Tél. : 04 95 51 86 53 (directeur)

Fax : 04 95 21 02 01
Télex : 933-95510048 = AGRIAJAC

Directeur : Loïc GOUELLO

DRAC
Direction Régionale de la Culture

Villa San Lazaro
1, chemin de la Pietrina - BP 301

AJACCIO Cedex 1
Tél. : 04 95 51 52 15
Fax : 04 95 21 20 69

Directeur : Laurent GHILINI
www.corse.culture.gouv.fr

DIRECCTE
Direction Régionale des Entreprises,

de la Concurrence
et de la Consommation, du Travail 

et de l’Emploi
2, chemin de Loretto - BP 332

20180 AJACCIO Cedex 1
Tél. : 04 95 23 90 04
Fax : 04 95 23 90 05

e-mail : herve.belmont@direccte.gouv.fr

Directeur : Hervé BELMONT

DRFIP
TPGR + Services Fiscaux
Les Directions Générales
des Finances Publiques,
continuerons de se créer

jusqu’au 31/12/2011

DRJSCSDRJSCS
Direction Régionale

de la Jeunesse, des Sports
et de la Cohésion Sociale
Rue de l’Aspirant-Michelin

BP 323
20178 AJACCIO

Tél. : 04 95 29 67 67
Directeur : Alain DABEK

Internet :
http://www.corse.drjscs.gouv.fr

e-mail : drjscs20@drjscs.gouv.fr

Directeur Général : Dominique BLAIS
Immeuble Castellani

Quartier Saint-Joseph - CS 13003
20305 AJACCIO Cedex 1

Tél. : 04 95 51 98 98

Corse
Agence Régionale de Santé

Préfecture
de la Région

CORSE

Stéphane BOUILLON
Palais Lantivy - BP 401
20188 AJACCIO Cedex
Tél. : 04 95 11 12 13
Fax : 04 95 11 10 28

Rectorat
Académie 

Recteur : Michel BARAT
Boulevard Pascal-Rossini - BP 808

20192 AJACCIO Cedex 4
Tél. : 04 95 50 33 33
Fax : 04 95 51 27 06
http://www.ac-corse.fr
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DÉLÉGATION TERRITORIALE DE L’ARS DE CORSE
Délégation territoriale de Corse du Sud
Quartier Saint-Joseph
Immeuble Castellani - 2e étage
AJACCIO
Téléphone : 04 95 51 98 98

Pôle social DSS
Quartier Saint-Joseph, Immeuble Castellani - 3e étage
Téléphone : 04 95 51 40 40

ACSé
Quartier Saint-Joseph - Immeuble Castellani - 2e étage
Téléphone : 04 95 10 74 93

Jeunesse et Sports
Rue de l’Aspirant Michelin
Téléphone : 04 95 29 67 67

Direction Régionale de la Jeunesse,
des Sports et de la Cohésion Sociale
Rue de l’Aspirant Michelin - BP 323
20178 AJACCIO Cedex
Téléphone : 04 95 29 67 67
Courriel : drjcs20@drjcs.gouv.fr

Délégation territoriale de Haute Corse
Maison des affaires sociales
BASTIA
Téléphone : 04 95 32 98 00

La formation
avec les GRETA

Domaines de formation :
Aide à domicile (DEAVS, CEFP, MCAD), Carrières Sanitaires et Sociales,

Petite Enfance, Préparations aux concours, 
Modules de formation sur mesure et Accompagnement 

Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) sur les métiers de la santé
et du travail social

GRETA Haute-Corse
Téléphone : 04 95 54 53 30 - Fax : 04 95 54 53 38

E-mail : greta2b@ac-corse.fr

A.D.A.P.E.I. de Haute Corse
Stradda Vecchia - Lieu-dit Valrose - 20290 BORGO

Tél. : 04 95 32 22 74 - Fax : 04 95 34 14 67

Les actions de l’ARS de CORSE

L’ARS de Corse aura à engager dès avril 2010 des actions
importantes et attendues par l’ensemble de nos concitoyens.

Les ARS ont 4 objectis stratégiques :

– contribuer à réduire les inégalités territoriales en santé, en menant des politiques de
santé fondées sur une vision, non plus sectorielle, mais transversale des besoins de
santé d’une région donnée et en adaptant les politiques de prévention aux besoins spé-
cifiques de chaque population ;

– assurer un meilleur accès aux soins, grâce à une action, qui pour la première fois
couvre l’ensemble de l’offre de soins et de prise en charge et vise à mieux répartir cette
offre en fonction des besoins ;

– organiser les parcours de soins en fonction des patients, en facilitant la coordination
entre les professionnels et les établissements de santé médico-sociaux ;

– assurer une meilleure efficacité des dépenses de santé, notamment grâce à des poli-
tiques de prévention mieux ciblées ; une offre de soins mieux répartie ; des pratiques
professionnelles et des parcours de soins plus pertinents ; à une meilleure gestion des
établissements de santé et médico-sociaux.

Vous pouvez consulter
notre annuaire en ligne :

« Annuairedesdass.com»

Corse
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ORGANISATION GÉNÉRALE DE L’ARS CORSE
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Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale de Corse
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